
時間をかけて作成した
プレゼン資料で手強い
得意先への単価交渉が
やっと成立した事

人材紹介で直接雇用に切替した
スタッフから、大変お世話になりました。
本当は、もう少し高木工業に居たかったと
言われた事

面接→職場見学→入社
手続き この一連の流れ
を経てスタッフが無事
入社した時に日々達成感
を感じる。 営業へ行って受注した現場が

無事に立ち上がった時に
達成感を感じました。 給料が少し上がった事

事故もなく安全作業が
できたことです

処理しないといけない
業務が予定より早く
片付いたとき

現業員にも客先担当者の
方にも、気軽に声をかけて
もらえるようになった時

任せて貰える仕事が
増えたこと

管理者の皆さんにご協力いただいて、
寮の水光熱の契約を全員個人名義に
切り替えられたこと


